


Incontro di restituzione Tavoli di lavoro del 30 gennaio

Piano di gestione Unesco
Orto botanico - Università di Padova

Padova 11 aprile 2025



Attività di partecipazione

Attività di partecipazione interna ed esterna intraprese:

➢ Questionari per il personale interno

➢ Incontro-laboratorio con gli stakeholders del territorio 

(Tavoli di lavoro)



Tre tavoli tematici

➢ Promozione territoriale

➢ Cultura

➢ Educazione e bisogni speciali
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Partecipazione

➢ 60 invitati, 48 presenti

➢ Organizzazioni pubbliche e private

➢ Ampia rappresentatività: beni culturali, botanica, 

ricerca, arti e spettacolo, terzo settore, turismo, 

disabilità, istruzione, commercio, ambiente, istruzione
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Condivisione di idee progettuali3
comunicazione

formazione

percorsi

ricerca

rete inclusione

partecipazione

contaminazione design for all

servizi ad hoc biodiversità 
come metafora
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Individuazione delle risorse 4

bandi europei fondi regionali

co-marketing crowdfunding
accordi con 
fondazioni 
bancarie

convenzioni

sponsor

fondi extra 
cultura / 
botanica

fondi nazionali
fondi per la 

ricerca e terza 
missione
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5 Azioni realizzabili nel breve-medio periodo

✓ Itinerari di valorizzazione culturale e naturalistica in città e nel territorio

✓ Formazione del personale OB / accoglienza su UNESCO e bisogni speciali

✓ Formazione operatori turistici

✓ Realizzazione di un kit promozionale

✓ Azioni di accessibilità (già recepito!)

✓ Attività di sensibilizzazione sul cambiamento climatico partendo dalle specie presenti in 

Orto (già recepito!)

✓ Potenziamento delle contaminazioni tra botanica e cinema, teatro, letteratura attraverso 

mostre / proiezioni / conferenze

✓ Visitor management plan

Piano di Gestione Orto botanico 2025-2031: azioni
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